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Nota introdutoria

Apesar de todas os condicionalismos que atualmente se colocam, o Plano Anual de
Atividades (PAA) assume-se como um instrumento fundamental de planeamento,
organizacao e gestao, que contem objetivos, metas e estratégias a desenvolver no ano de
2025.

O PAA, que hoje se apresenta e discute, reflete a vontade de nao desistir de cumprir
as nossas aspiragdes e de continuar a responder da melhor forma as necessidades e
expetativas daqueles que apoiamos e resulta de um alinhamento entre a Missao, Visdo e
Valores da organizacéao e projeta-se de acordo com os eixos estratégicos organizacionais.

E um plano que consideramos simultaneamente abrangente e realista, no sentido em
que toca os vetores fundamentais da nossa estratégia organizacional, dentro das limitagdes

e incertezas com que ja nos habituamos a conviver

O préximo ano sera, certamente, um ano exigente do nosso melhor empenho, da

nossa perseveranca, da nossa resiliéncia.

Temos que acreditar que é possivel, que o caminho se faz caminhando e que s6 é

derrotado quem desiste de lutar.

1 - Corpos Sociais

Assembleia Geral

® Presidente:
Ameérico Nunes Peres

® Vice-Presidente:
Fernando Félix de Almeida Castro

® Secretaria:
Edna Maria Afonso

® Suplente:
Maria Fernanda Costa Mesquita

¢ Suplente:
Paula  Cristina
Cabugueira

Carvalho

Conselho de
Administracdo

® Presidente:

Maria Adalgisa Portugal Ferreira da Silva
Babo

® Vice-Presidente:
José Maria Garcia da Costa

® Tesoureira:
Anabela Guedes Garcia Fontes

® Secretaria:
Vera Llcia Carvalho Teixeira

Ferreira

® Vogal:
Fernando Anténio Gomes Melo

® Suplente:
Paula Marisa Pereira Nova

® Suplente:
Louise Santos Lima

® Suplente:
Manuel da Costa Cunha

Conselho Fiscal

® Presidente:
Maria Manuela Guerreiro Condez
Azevedo

® Vogal:
Patricia Alexandra Mourdo Teixeira

® Vogal:
Maria José da Silva Esteves
Fernandes

® Suplente:
Rita Maria Gongalves

® Suplente:
Maria Manuela Matos Dias
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Para o ano de 2025, a cooperativa mantém um claro enfoque na melhoria da eficacia e

2- Desafios para 2025

eficiéncia organizacional, de acordo com os seguintes objetivos estratégicos:

1. Parcerias e Relagoes Externas

- Manter a parceria com a Camara Municipal de Chaves;

- Desenvolver parcerias com os Agrupamentos de Escolas ou outros estabelecimentos de
ensino da area de abrangéncia;

- Criar novas parcerias no ambito das respostas sociais e profissionais;

- Participar em parcerias/atividades com associagées congéneres.

2, Perspetiva Institucional
- Incrementar contactos junto de outras instituicées, na area do apoio a cidadaos deficiéncia

e/ou suas familias.

3. Organizagao e gestao

- Implementar uma modalidade de organizacao e gestéo, nos servigos da cooperativa, de
modo a otimizar o atendimento aos clientes;

- Organizar um conjunto de material promocional (pastas, folhetos, panfletos, calendarios
etc.);

- Criar o cartao eletrénico de cooperador;

- Dinamizar a pagina da WEB e de Facebook da Cooperativa;

- Publicar bimestralmente uma newsletter.

4. Sustentabilidade

- Promover uma estratégia direcionada para a sustentabilidade da instituigéo;
- Banco de empréstimo de Produtos/Tecnologias de Apoio;

- Dinamizac¢éao de palestras, workshops;

5. Orcamento 2025

Tendo em vista a execugdo do Plano de Atividades para 2025, propomos que o orgamento
que se anexa, com um resultado liquido de noventa euros (90€) seja aprovado. Esta verba
sera angariada através da quota dos sécios e da receita das diferentes atividades propostas

para o préximo ano, apés a retirada dos gastos.



Chaves, 09 de dezembro de 2024

A Presidente do Conselho de Administragéo

(d FM :/}

Maria Adalgis\g—/ Portugak_Ferreira da Silva Babo
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